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PODSTAWOWE INFORMACJE O POLSCE

Polska jest krajem raczej nizinnym, ktéry ma naturalne granice — na pdtnocy Morze Battyckie i na
potudniu pasma wyzyn i gor. Przy potudniowej granicy kraju znajdujqg sie pasma najwyzszych gér - Tatr.
Gtéwne rzeki w Polsce to Wista liczgca 1000 km, ptyngca wzdtuz zachodniej granicy Odra, Bug ptyngcy
w duze] czeéci wzdtuz wschodniej granicy. Na potudniowym wschodzie kraju jest Slgsk, gdrnicza
i uprzemystowiona kraina, bogata w ztoza naturalne, jok wegiel kamienny, cynk, miedz, czy otdw.
Na pétnocnym-wschodzie rozcigga sie kraina laséw i jezior — Warmia i Mazury stanowigca niezwyktq
atrakcje turystyczng. Na terenie tej krainy tysigca jezior znajdujqg sie jeziora Sniardwy i Mamry, ktérych
obszar przekracza 100 km2. Wiecej niz potowe terytorium Polski stanowiq obszary uprawne, rolne. Trzeciq
cze$¢ zajmujqg lasy.

Pogoda w Polsce zmienia sie wedtug pdr roku, ale generalnie klimat jest umiarkowany. Czysta,
nie dotknieta cywilizacjg natura — mozna jg spotkac w licznych miejscach w Polsce, takich jak parki
narodowe, ktérych jest 23, czy w ponad 120 parkach krajobrazowych.

Polska liczy ponad 38 min obywateli. 5 min Polakéw mieszka poza granicami kraju. Wiekszose, bo
okoto 2/3 obywateli, mieszka w miastach.

Najwieksze aglomeracje miejskie to Warszawa (ok. 1,7 min), tédz, Poznan, Wroctaw, Krakdw,
Katowice.

Polska w ramach podziatu administracyjnego dzieli sie na 16 wojewddztw, ktére w przyblizeniu
odzwierciedlajg historyczne regiony. W kazdym z miast wojewddzkich ma siedzibe wojewoda i Urzad
Wojewddzki. Wojewddztwa sq podzielone na powiaty (314 powiatdw i 66 miast na prawach powiatu).
Powiaty sg podzielone na gminy. W ponizszej tabeli zawarte sg nazwy wojewddztw i miasta

wojewddzkie, w ktérych znajdujq sie urzedy wojewddzkie.

Wojewodziwo Miasto wojewodzkie
mazowieckie Warszawa
wielkopolskie Poznah 2 BAL oo : S
lubelskie Lublin e
warminsko-mazurskie Olsztyn x ) \ e
zachodnio-pomorskie Szczecin , ¥ i : /)
podlaskie Biatystok Q- S £
todizkie Lods i N e
kujawsko-pomorskie Bydgoszcz e v A f
podkarpackie Rzeszéw A : a5
matopolskie Krakow J :
lubuskie Gorzéw Wielkopolski - — , “N ) -l .
Slgskie Katowice




Ustréj polityczny w Polsce

Rzeczpospolita Polska jest republikg, w ktdrej funkcjonuje system parlamentarno-gabinetowy,
wielopartyjny, z tréjpodziatem wtadzy. Wtadze ustawodawczg stanowi parlament (Sejm - izba nizsza
i Senat - izba wyzsza). Wtadza wykonawcza nalezy do Rady Ministrdw, na czele ktdrej stoi premier RP —
obecnie premierem jest Mateusz Morawiecki, oraz do prezydenta RP — obecnie prezydentem jest
Andrzej Duda. Wtadza sgdownicza nalezy do niezaleznych sqddw i trybunatdw.

Rzgd ma swoich przedstawicieli w wojewddztwach, ktérymi sg wojewodowie. Wtadza publiczna
w Polsce jest zdecentralizowana, co oznacza, ze cze$¢ wtadzy nalezy do samorzgddw w gminach,
powiatach, miastach oraz wojewddztwach.

Prezydent RP jest wybierany w wyborach powszechnych przeprowadzanych co pie¢ lat. Wybory

parlamentarne, podobnie jak wybory samorzgdowe, odbywajqg sie co cztery lata.

Organizacje administracji wtadz centralnych i samorzgdowych

Organy administracji panstwowej ze wzgledu na terytorialny zasieg dziatania mozna podzieli¢
na:
e organy naczelne — Prezydent, Rada Ministréw, Prezes Rady Ministrow, Ministrowie;
e organy centralne (inaczej urzedy centralne), ktére dziatajg na podstawie wtasciwych ustaw czy
statutéw nadawanych przez Prezesa Rady Ministrow w drodze rozporzgdzenia i regulamindw
organizacyjnych nadawanych przez kierownika urzedu w drodze zarzgdzenia.

e organy terenowe administracji panstwowej, np. wojewodowie.

Prawa i zobowiqgzania obywatelskie,

W polskiej konstytucji obowigzki obywatelskie zapisane sg w rozdziale I (Wolnosci, prawa
i obowigzki cztowieka i obywatela). Do najwazniejszych z nich nalezq:
e wierno$¢ Rzeczypospolitej Polskiej oraz troska o dobro wspdlne (art. 82)
e przestrzeganie prawa Rzeczypospolitej Polskiej (art. 83)
e ponoszenie ciezaréw i swiadczenh publicznych, w tym podatkdw, okreslonych w ustawie (art. 84)
e obrona Ojczyzny (art. 85 ust. 1)
o dbatos¢ o stan Srodowiska i ponoszenie odpowiedzialnosci za spowodowane przez siebie jego

pogorszenie (art. 86)

Waluta

Polskg walutg jest ztoty. W skrécie ztoty jest zapisywany powszechnie joko zt lub w zapisie

bankowych PLN. Na chwile obecng Polska nie znajduje jest w strefie euro. 1 zt = 100 groszy.



Religia

Wiekszos$¢ obywateli Polski to katolicy nalezgcy do Kosciota rzymsko-katolickiego. Znaki i symbole
chrzescijanskie sg powszechnie obecne w przestrzeni publicznej. Czesto mozna spotkac krzyze
w szkotach, czy urzedach. Waznym obszarem dziatania Koéciota jest praca charytatywna na rzecz
ubogich i potrzebujgcych pomocy. Najwiekszqg instytucjg charytatywng Kosciota w Polsce jest Caritas
Polska.

Obok spotecznosci katolikdw istnieje takze wiele innych wspdlnot chrzescijanskich, gminy

zydowskie oraz wspdlnoty muzutmanskie, grupy hinduistow, czy buddystow.

Réwnosé wobec prawa

Wszyscy mieszkancy Polski sg rowni wobec prawa i nikt nie moze by¢ dyskryminowany ze
wzgledu na kraj pochodzenia, kulture, wyznawane poglgdy, religie, pte¢ czy poglady polityczne. Kazdy
ma wolno$¢ wyrazania swoich przekonan pamietajgc jednak o tym, ze warunkiem wolnosci osobistej
jest szacunek do drugiej osoby i respektowanie wolnosci innych ludzi. Diatego wazne jest, aby swoimi
wypowiedziami czy postawg nie obrazac nikogo i nie szkodzi¢, gdyz moze to mie¢ swoje konsekwencje
prawne.

Przejawem kultury osobistej jest w Polsce okazywanie szczegdinego szacunku i pomocy dla osdb
szczegodlnie wrazliwych, jaok osoby starsze, kobiety, szczegdlinie kobiety w cigzy i z matymi dzie¢mi czy
osoby z niepetnosprawnoscig. Oznacza to np. ustepowanie takim osobom miejsca siedzgcego

w autobusie czy pociggu.

Troska o srodowisko naturalne

Swiat przyrody jest wspdlnym dobrem. Troska o czystq wode, niezaémiecone otoczenie, czy
czyste powietrze lezy w interesie nas wszystkich. Swiadomosé tego jest coraz wieksza i odpowiedzialnosé
za Srodowisko naturalne zajmuje coraz wiecej miejsca w prawie. Coraz wiekszg uwage przywiqzuje sie
do oszczedzania wody, respektowania zakazu Smiecenia i nakazu wyrzucania Smieci jedynie
w wyznaczonych do tego miejscach, ograniczania ilosci odpaddw i segregowania ich do ponownego
wykorzystania czy unikania palenia w piecach $Smieciami. Nalezy o tym pamietac, rowniez dlatego by

unikng¢ otrzymania mandatu.



Troska o zdrowie

Troska o zdrowie lezy w interesie kazdego cztowieka, jego rodziny, spoteczenstwa i panstwa
finansujgcego stuzbe zdrowia. Dlatego jest powszechne oczekiwanie, ze kazdy bedzie dbat o zdrowie
wtasne oraz innych. Coraz wiekszg uwage przywigzujemy do zdrowego stylu zycia i unikania zachowan
szkodliwych i ryzykownych. Dlatego m.in. w miejscach publicznych, jak dworce, lotniska czy sklepy
obowigzuje zakaz palenia papieroséw i spozywania alkoholu poza wyznaczonymi miejscami.

Obowigzuje takze catkowity zakaz posiadania i przyjmowania narkotykdw.

Sieci komorkowe w Polsce

W Polsce dostepnych jest szereg telefonicznych sieci komdrkowych. Wybierajgc sie¢ telefonii
komérkowej dla siebie warto wczesniej skorzystac ze strony internetowe] operatora danej sieci lub
odwiedzi¢ salon sprzedazy, by poznac warunki i koszty korzystania z takich ustug. Warto przy tym zwrdcié
uwage na koszty potgczeh miedzynarodowych oraz na oferte Internetu, by ograniczy¢ koszty
kontaktowania sie z bliskimi w kraju pochodzenia. Wirdd najbardziej popularnych sieci komdrkowych

mozna wymienic:

e  Play: www.play.pl

e Orange Polska: www.orange.pl

e T-Mobile Polska: www.t-mobile.pl
e Plus: www.plus.pl

e Lycamobile: www.lycamobile.pl/
¢ Nju Mobile: www.njumobile.pl

e Heyah: www.heyah.pl/

Kupujgc telefon i ustuge operatora telefonii komdrkowej mozemy jednoczesnie zakupic¢ dostep
do Internetu. Jednak jest w kazdym miescie wiele miejsc takich, jak centra handlowe, uczelnie, dworce,
urzedy itp., gdzie jest dostepny bezptatny Internet WI-FI. Aby uzyska¢ dostep nalezy witgczyé WI-FI we
wtasnym urzgdzeniu i potqczy¢ sie z bezptatnym Internetem, a jeili jest wymagane hasto, to moze nam

je udostepnic¢ pracownik danego miejsca.

Numery alarmowe w Polsce

W sytuacjach nagtych, stanowiqcych zagrozenie dla zdrowia i zycia mogg nam pomadc stuzby
publiczne, z ktérymi nalezy sie kontaktowaé pod alarmowymi numerami telefondw. Dzwonigc pod
wskazany numer nalezy podac swoje imie i nazwisko, opisac¢ krétko wydarzenie oraz podac adres lub

mozliwie najdoktadniej opisac miejsce zdarzenia. Sposréd numerdw alarmowych warto zapamietad:

112 - Centrum powiadamiania ratunkowego - jest to jednolity ogdlnoeuropeijski numer alarmowy;

999 — Pogotowie Ratunkowe;



998 — Panstwowa Straz Pozarna;

997 - Policja;

996 — Centrum Antyterrorystyczne — Agencja bezpieczenstwa Wewnetrznego;
995 — Komendant Gtéwny Policji — system Child Alert;

985 - Ratownictwo Morskie | Goérskie (WOPR, GOPR i TOPR);

984 - Pogotowie Rzeczne;

981 - Pogotowie Drogowe.

Daty najwazniejszych swigt i dni wolnych od pracy

1 stycznia — Nowy Rok

6 stycznia — Objawienie Panskie (Trzech Krdli)

Niedziela Wielkanocna (Swieto Zmartwychwstania Pana Jezusa) — jest to $wieto ruchome i przypada
kazdego roku w pierwszg niedziele po pierwszej wiosennej petni ksiezyca (w marcu lub kwietniu)
Poniedziatek Wielkanocy - Drugi dzieh Wielkiej Nocy ($wieto ruchome)

1 maja - Swieto Pracy

3 maja - Swieto pierwszej polskiej Konstytucji uchwalonej w 1791 r.

Uroczysto$é Zestania Ducha $wietego (Zielone Swigtki) - przypada w niedziele, 49 dni po Wielkanocy
Boze Ciato - Swieto ruchome - 9 czwartek po Wielkanocy

15 sierpnia — Wniebowziecie Najswietszej Maryi Panny i Dzieh Wojska Polskiego

1 listopada — Dzieh Wszystkich Swietych

11 listopada — Dzieh Niepodlegtosci — rocznica odzyskania przez Polske niepodlegtosciw 1918 .

25 grudnia -Swieta Bozego Narodzenia

24 grudnia - drugi dzien Bozego Narodzenia.

Wymienione powyzej swieta sg dniami wolnymi od pracy wiec urzedy, wiekszos¢ zaktaddw i sklepdw jest

w tych dniach nieczynna.

Najwazniejsze daty z historii Polski

966 r. — chrzest Polski — jest to fradycyjna nazwa odnoszgca sie do przyjetego przez ksiecia Polan
Mieszka | chrztu $w. i rozpoczecia procesu chrystianizacji ziem polskich. Rok ten stanowi symboliczng
date utworzenia polskiego panstwa i zawigzania sie Kosciota katolickiego w Polsce.

1364 - powstanie Akademii Krakowskiej, jednej z pierwszych uczelni wyzszych w Europie, z ktérej na
przestrzeni wiekdw powstat Uniwersytet Jagiellohski — dzi§ najstarszy uniwersytet w Polsce i jeden
z najstarszych na Swiecie.

XVI wiek, Ztoty Wiek - takg nazwe otfrzymato to stulecie, w ktérym panowali ostatni wtadcy z dynastii
Jagiellondw (krél Zygmunt Stary i krdl Zygmunt August). Polska byta w tym czasie jednym
z najpotezniejszych panstw w Europie.

1569 - zawarcie unii lubelskiej, w ramach ktérej powstata Rzeczpospolita Obojga Naroddéw

(ziednoczenie Polski i Litwy), a co w istocie byto panstwem trzech duzych naroddw — Polakdw, Litwindw
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i Rusindw oraz wielu mniejszych naroddéw — Zyddw, Tatardéw, Niemcdw, Ormian, a nawet Czerkiesdw,
Perséw i szeregu innych. Wspdtczesnie wielu historykdw widzi w unii lubelskiej prawzér Unii Europeiskie;.
1597 - stolica Polski zostata przeniesiona z Krakowa do Warszawy przez kréla Zygmunta lll Waze.

1772 - nastqgpit pierwszy z trzech rozbiordw | Rzeczpospolitej. Polska utracita drogq cesji cze$c terytoridow
na rzecz Prus, Imperium Habsburgdw (pdzniejsza Austria) i Imperium Rosyjskiego.

1791 - Na Zamku Krélewskim w Warszawie zostala uchwalona Konstytucja 3 maja, pierwsza konstytucja
w Europie i druga na $wiecie. Regulowata ona ustréj prawny Rzeczpospolite] Obojga Naroddw tak, by
usung¢ wady systemu politycznego.

1793 - Il rozbidr Polski. W tym roku kolejne terytoria Polski zostaty zajete przez Prusy i Rosje.

1795 - Ill rozbiér Polski, ktéry oznaczat catkowitg likwidacje Rzeczpospolitej Polskiej. Polska utracita
swojg podmiotowos¢ panstwowq i znikneta z mapy krajéw Swiata do 1918 r. Ten okres 123 lat do czasu
odzyskania niepodlegtosci byt w historii narodu polskiego naznaczony szeregiem powstan, walk
o niepodlegtosc¢ i wysitkdw ukierunkowanych na zachowanie jezyka, religii katolickiej i kultury polskie;j.
1815 - powstanie na mocy kongresu wiedenskiego Krélestwa Polskiego (1815-1832), Krdlestwa
Kongresowego, panstwa catkowicie zaleznego od Imperium Rosyjskiego.

1914-1918 - | wojna swiatowa.

11 listopada 1918 r. - odzyskanie przez Polske niepodlegtosci. Kleska zaborcdw Polski w | wojnie
Swiatowej oraz ruchy rewolucyjne w Niemczech i Rosji stworzyty okolicznosci polityczne sprzyjajace
odrodzeniu sie Polski jako niepodlegtego kraju. W dniu 11 listopada Rada Regencyjna przekazata
Joézefowi Pitsudskiemu wtadze wojskowq i naczelne dowddztwo podlegtych jej wojsk polskich. Te date
przyjmuje sie symbolicznie, jako dzien odzyskania niepodlegtosci. W istocie byt to proces dtugotrwaty
i wymagajgcy wielkiej pracy organizacyjnej, by zorganizowadé funkcjonowanie panstwa na terenach,
na ktérych przez kilka pokolen panowaty odmienne systemy administracyjne, prawne, spoteczne,
polityczne i ekonomiczne.

15 sierpnia 1920 r. - Bitwa Warszawska (Cud nad Wistg) — w tym dniu dokonato sie kluczowe zwyciestwo
wojsk polskich nad wojskami bolszewickimi na przedpolach Warszawy. Cata bitwa frwata w dniach 13-
25 sierpnia w czasie wojny polsko-bolszewickiej. Zwyciestwo zdecydowato o zachowaniu przez Polske
niepodlegtosci i powstrzymato plany Rosji bolszewickiej rozprzestrzenienia komunizmu w Europie
Zachodniej. Bitwa Warszawska jest wymieniana wsérdéd najbardziej przetomowych bitew w historii $wiata.
1 wrzesnia 1939 r. - Niemcy hitlerowskie napadly na Polske rozpoczynajgc wyniszczajgcq dla Polski Il
wojne swiatowq.

17 wrzesnia 1939 r. — Zwiqzek Socjalistycznych Republik Radzieckich uderzyt na Polske od strony
wschodniej granicy.

1 sierpnia 1944 — wybuch powstania warszawskiego, ktérego celem byto wyparcie cofajgcych sie wojsk
niemieckich ze stolicy Polski i uwolnienie Warszawy.

8 maja 1945 - koniec toczqgcej sie w Europie Il wojny Swiatowe;j.

19 1 1947 — witadze w Polsce przejety partie komunistyczne postugujgc sie fatszerstwem wyborczym. Przy
zaangazowaniu Zwigzku Radzieckiego rozpoczat sie proces narzucania systemu komunistycznego

w Polsce.



16 pazdziernika 1978 - krakowski arcybiskup, kardynal Karol Wojtyta zostat wybrany na papieza
i przyjgt imie Jan Pawet Il. Fakt ten odegrat istotng role w procesie przemian spoteczno-politycznych
w Polsce i w Europie Wschodniej, ktére w kolejnych latach doprowadzity do rozpadu systemu
komunistycznego.

Sierpien 1980 — wybuchajqg strajki w wielu zaktadach pracy w duzych miastach Polski, w tym w Stoczni
Gdanskiej. Byty one skierowane przeciwko wtadzy socjalistyczne], komunizmowi, represjom
i pogarszajgcej sie sytuacji ekonomicznej. Powstaje opozycyjny ruch Solidarno$¢, ktéry byt nie tylko
ruchem zwigzkowym, ale takze masowym ruchem spoteczno-politycznym. Na czele Solidarnosci stangt
Lech Watesa.

13 grudnia 1981 r. - wprowadzony zostatl przez komunistyczne wtadze Polski stan wojenny. Byt on
wymierzony przeciwko Solidarnosci i znaczgco spowolnit i przeksztatcit procesy przemian spotecznych,
politycznych i gospodarczych w Polsce w kolejnych latach.

6 lutego 1989 r. — rozpoczely sie obrady Okrggtego Stotu, w ktdrych przedstawiciele wtadz zawarli
porozumienie z przedstawicielami strony spotecznej — Solidarnosci. Wydarzenie to wyznaczyto poczgtek
demokratycznych przemian ustrojowych w Polsce.

4 czerwca 1989 r. - odbyly sie pierwsze po Il wojnie swiatowej czesciowo wolne wybory parlamentarne
w Polsce.

12 marca 1999 r. — Polska przystgpita do pakiu NATO.

1 maja 2004 r. - Polska stata sie krajem cztonkowskim Unii Europejskiej.

Wiecej interesujgcych informacji o Polsce mozna znalez¢ na stronie: hitp://www.poland.gov.pl

Tradycja i kultura polska

Polska jest krajem o dtugiej tradycji chrzescijanskiej, dlatego wiele norm i zwyczajow wynika z tej
religii. Niektére z nich na state wpisaty sie w istniejgcy porzgdek prawny, inne stanowiq wzorce
pozgdanych zachowani spotecznych. Wiele zasad wynika rowniez z poszanowania demokracji i praw

cztowieka.

Rownosé i zakaz dyskryminaciji

Kazdy obywatel Polski jest rowny wobec prawa. Prawo polskie gwarantuje swobode wyrazania
swoich pogladdw i przekonan oraz sympatii politycznych — nikt nie moze by¢ dyskryminowany z tego

powodu. Nalezy takze szanowac poglgdy oraz postawy innych oséb, dlatego wazne jest, zeby poprzez
swoje wypowiedzi i zachowanie nikogo nie obrazac i zniewazac, poniewaz takie zachowanie moze
powodowac konsekwencje prawne. Przejawem dobrego wychowania jest okazywanie szacunku
osobom starszym, dlatego w srodkach komunikacji publicznej mtodzi ludzie powinni ustepowaé miejsca

starszym. Kobiety majqg takie same prawa jak mezczyzni.


http://www.poland.gov.pl/

Punktualnosé

Mimo iz Polacy nie styng z punktualnosci, spdznianie sie, szczegdlnie w sprawach stuzbowych,
jest postrzegane jako niestosowne, a nawet jako przyktad ztego wychowania. Jezeli kto$§ spdzni sie do
urzedu lub szpitala na umdwiong wizyte, moze nie zostac przyjety i ponownie bedzie musiat ustalac

termin spotkania.

W pracy za spdznianie sie grozi upomnienie, a w drastycznych przypadkach takze obnizenie

wynagrodzenia. Ciggte spdznianie moze spowodowac zwolnienie. Punktualno$¢ wazna jest rowniez

w zyciu prywatnym, gdyz zgodnie z popularnym polskim przystowiem ,czas to pienigdz”.

Czas wolny

Polacy uchodzg za nardd lubigey $wietowad, przywigzany do tradycji i podtrzymujgcy dawne
obyczaje. Swieta spedzamy w domu w gronie rodzinnym, chociaz coraz czesciej korzystamy
z kilkudniowych okresdw $wigtecznych, zeby z najblizszg rodzing udac sie w podrdz czy na wypoczynek
poza domem. W Polsce dniami wolnymi od pracy sg wszystkie weekendy i Swieta, nie pracujg wtedy

zadne urzedy.

Powitanie

Przy powitaniu uzywa sie zwykle stowa ,,CZESC”, ktére jest niemal niemozliwe do wypowiedzenia
przez cudzoziemcda. Mozna je oczywiscie zastgpic innym, réwnie czesto uzywanym ,,HEJ" lub ,,WITAJ".
W Polsce utart sie zwyczaj uscisku dtoni pomiedzy mezczyznami. Jezeli w towarzystwie znajduje sie
kobieta, ten gest jej nie dotyczy. Dawniej w dobrym tonie byto catowanie dtoni kobiety przez

mezczyzne, dzi§ jest to zwyczaj zapomniany, choc¢ jeszcze stosowany przez niektérych mezczyzn.

Czy mozemy sobie moéwié¢ na TY?

Cudzoziemiec przebywajgcy w Polsce powinien uwazac z naduzywaniem zaimka ,,TY". W Polsce
istnieje zwycza] wracania sie do nieznanych lub starszych oséb przez PAN / PANI. W niektérych
wypadkach moze nam by¢ nawet zwrécona uwaga, ze jesteSmy niegrzeczni. Grzeczniej jest, kiedy
propozycje przejscia na ,TY" sktada osoba pozostajgca wyzej w hierarchii, kobieta mezczyznie, osoba

starsza osobie mtodszej.



PRACA W POLSCE - JAK JA ZNALEZIC?

Pomoc ze strony urzedow pracy

W kazdym powiecie znajduje sie Powiatowy Urzgd Pracy (PUP), gdzie mozna zarejestrowacd sie

joko osoba bezrobotna lub poszukujgca pracy, uzyska¢ pomoc w znalezieniu pracy, korzystac

z dostepnych ofert pracy i z wielu innych form wsparcia.

Jako bezrobotni mogq zarejestrowaé sie m.in.:
cudzoziemcy posiadajgcy w Polsce zezwolenie na pobyt staty;
cudzoziemcy posiadajgcy w Polsce zezwolenie na pobyt rezydenta dtugoterminowego Unii
Europejskie;j;
cudzoziemcy posiadajgcy w Polsce zezwolenie na pobyt czasowy, ktérym udzielono zezwolenia na
pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym wysokich kwalifikaciji bgdz
w celu przeprowadzenia badan naukowych
cudzoziemcy posiadajgcy w Polsce zgode na pobyt ze wzgleddw humanitarnych lub zgode na
pobyt tolerowany;
cudzoziemcy, ktérzy posiadajg w Polsce zgode na pobyt w celu wykonywania pracy, pod
warunkiem, ze bezposrednio przed rejestracjq jako bezrobotni byli zatrudnieni w Polsce
nieprzerwanie przez okres co najmniej 6 miesiecy
cudzoziemcy posiadajgcy wize wydang w celu wykonywania pracy w Polsce, pod warunkiem, ze
bezposrednio przed rejestracjqg jako bezrobotni byli zatrudnieni w Polsce nieprzerwanie przez okres
CO najmniej 6 miesiecy;
cudzoziemcy — cztonkowie rodzin obywateli polskich, ktérzy uzyskali zezwolenie na pobyt czasowy
w Polsce albo po ztozeniu wniosku o udzielenie pozwolenia na pobyt czasowy, pobyt staty lub
pobyt rezydenta dtugoterminowego UE przebywajg w Polsce na podstawie umieszczonego
w paszporcie stempla, ktéry potwierdza ztozenie wniosku w terminie i nie zawiera brakdéw
formalnych, jezeli bezposrednio przed ztozeniem wniosku posiadali zezwolenie na pobyt czasowy.

Jako osoba poszukujgca pracy mogq zarejestrowaé sie wszyscy cudzoziemcy, ktérym

przystuguje rejestracja jako osoba bezrobotna, a takze dodatkowo sg to m.in.;

cudzoziemcy, ktdrzy posiadajg w Polsce zgode na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy;
cudzoziemcy posiadajgcy wize wydang w celu wykonywania pracy w Polsce;

cudzoziemcy posiadajgcy w Polsce zezwolenie na pobyt czasowy w celu ksztatcenia sie na
studiach pierwszego stopnia, studiach drugiego stopnia lub jednolitych studiach magisterskich albo
studiach trzeciego stopnia, w celu potgczenia sie z rodzing,

cudzoziemcy - cztonkowie rodzin obywatela polskiego, poszukujgcy zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie;

cudzoziemcy posiadajacy w Rzeczypospolitej Polskiej wize wydang w celu wykonywania pracy na
podstawie zezwolenia na prace sezonowq,

cudzoziemcy posiadajgcy w Polsce zezwolenie na pobyt czasowy ze wzgledu na prace sezonowdq.
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Nie kazdy poszukujgcy pracy moze by¢ zarejestrowany jako bezrobotny. Ze statusu
bezrobotnego wynikajg pewne przywileje np. pobieranie zasitku dla bezrobotnych (po spetnieniu
okredlonych warunkéw). Osoba bezrobotna nie moze pracowaé, ani uzyskiwac innego dochodu,
natomiast jako poszukujgca pracy moze byc¢ zarejestrowana takze osoba zatrudniona. Osoba
poszukujgca pracy nie jest zgtoszona do ubezpieczenia zdrowotnego i nie sg optacane za nig sktadki
zdrowotne, tak jak w przypadku osoby zarejestrowanej jako bezrobotna. Ponadto statusy te rdzniq sie
prawami i obowigzkami. O prawach i obowigzkach osoby bezrobotnej mozna przeczytac wiecej na
stronie:

http://psz.praca.gov.pl/-/13823-prawa-i-obowiazki-osoby-bezrobotnej

a o prawach poszukujgcego pracy na stronie:

http://psz.praca.gov.pl/-/13833-prawa-i-obowiazki-osoby-poszukujacej-pracy

Osoba poszukujgca pracy ma prawo do korzystania z posrednictwa pracy i poradnictwa
zawodowego. Doradcy mogg réwniez skierowa¢ cudzoziemca do udziatu w szkoleniach.

Osoba wpisana do rejestru urzedu pracy ma tez pewne obowiqgzki. Pierwszym z nich jest
wspdtpraca z pracownikiem PUP, w tym zgtaszanie sie na wyznaczone spotkania, dostarczenie
wszystkich niezbednych dokumentdéw, ktdrych moze potrzebowaé doradca zawodowy lub posrednik
pracy. Po otrzymaniu zasitku dla bezrobotnych nalezy takze stawiac sie na spotkania w wyznaczonych
przez pracownika PUP terminach. W przypadku znalezienia pracy w przeciggu 7 dni nalezy zgtosi¢ ten
fakt w urzedzie pracy.

Wiecej informaciji mozna znalezé na stronie Zielonej Linii: http://zielonalinia.gov.pl/-/rejestracja-

cudzoziemca-w-urzedzie-pracy-41584. Jest to internetowy system urzeddw pracy, gdzie mozna znalezé

doktadne informacje na temat form wsparcia udzielanych przez urzedy pracy oraz innych procedur, w
tym rejestraciji w urzedzie. Utatwieniem moze by¢ fakt, iz strona ma réwniez rosyjskq i angielskg wersje
jezykowaq.

Cudzoziemcy mogq szukaé takze pomocy w Centrum Informaciji i Planowania Kariery
Zawodowej w Wojewddzkim Urzedzie Pracy (WUP) bez koniecznosci formalnej rejestracji. Z pomocy
CIliPKZ mogq skorzystac potencijalnie wszyscy dorosli cudzoziemcy, bez zadnych warunkdw.

Od znalezienia Powiatowego Urzedu Pracy lub Wojewddzkiego Urzedu Pracy warto zaczgé
poszukiwania pracy w Polsce. Powiatowe Urzedy Pracy $wiadczg ustugi dla kazdego, kto zostanie
zarejestrowany jako poszukujgcy pracy lub bezrobotny. Przyjecie oferty pracy jest natomiast

dobrowolne. Wszystkie oferty pracy sq podawane do wiadomosci osdb zarejestrowanych.

Urzedy Pracy w woj. zachodniopomorskim

Warto wiec zaczg¢ od znalezienia urzedu pracy w powiecie, w ktérym jest sie zameldowanym
lub na terenie ktdérego sie mieszka. W Szczecinie jest to Powiatowy Urzad Pracy przy ul. A. Mickiewicza
39, gdzie rejestrujg sie osoby zamieszkate w miescie Szczecin oraz mieszkancy powiatu szczecinskiego.

Wojewddzki Urzgd Pracy w Szczecinie miesci sie natomiast przy ul. A. Mickiewicza 41.


http://psz.praca.gov.pl/-/13823-prawa-i-obowiazki-osoby-bezrobotnej
http://psz.praca.gov.pl/-/13833-prawa-i-obowiazki-osoby-poszukujacej-pracy
http://zielonalinia.gov.pl/-/rejestracja-cudzoziemca-w-urzedzie-pracy-41584
http://zielonalinia.gov.pl/-/rejestracja-cudzoziemca-w-urzedzie-pracy-41584

Na terenie wojewddziwa zachodniopomorskiego urzedy pracy znajdujg sie takze
w nastepujgcych miastach: Biatogard, Choszczno, Drawsko Pomorskie, Goleniow, Gryfice, Gryfino,
Kamierh Pomorski, Kotobrzeg, Koszalin, Myslibérz, tobez, Police, Pyrzyce, Stawno, Stargard, Swidwin,

Swinoujécie, Szczecinek, Watcz.

Jakich dokumenty sqg potrzebne podczas wizyty w urzedzie pracy?

Rejestrujgc sie w Powiatowym Urzedzie Pracy nalezy mie¢ przy sobie dokument tozsamosci,
dokumenty okredlajgce status pobytowy oraz te dokumenty, ktére pomogqg w ustaleniu sytuacji osoby
rejestrujgcej sie. Mogqg to byc:

e karta pobytu tymczasowego lub statego oraz meldunek a przy kartach pobytu tymczasowego
nalezy mie¢ takze decyzje wojewody, i w przypadku matzenstwa z obywatelem polskim — akt
matzenstwa,

o paszport lub inny (europejski) dokument tozsamosci,

o dyplomy iswiadectwa szkolne,

e Swiadectwa pracy lub inne dokumenty potwierdzajgce okresy zatrudnienia.

Gdzie jeszcze szukaé pracy?

Ofert pracy w Polsce mozna szuka¢ w wielu miejscach. W Powiatowym Urzedzie Pracy — na
tablicy ogtoszen oraz na stronie infernetowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy

(http://wupolsztyn.praca.gov.pl/oferty-pracy).

Mozna takze szukad za posrednictwem prywatnych agencji zatrudnienia, ktére nieodptatnie
posredniczg w znalezieniu pracy. Kontakty do dziatajgcych agencii zatrudnienia mozna znalezé na

stronie: hitp://stor.praca.gov.pl/portal/# /kraz/wyszukiwarka

Na portalu hitp://oferty.praca.gov.pl/portal/index.cbop#/listaOfert znajduje sie centralna baza

ofert pracy w Polsce.
Poszukiwania pracy mozna takze rozpoczgé przez stworzenie wtasnego profilu w jednym

profesjonalnym serwiséw spotecznosciowym, np. na Goldenline https://www.goldenline.pl/ czy

https://pl.linkedin.com/ . Mozna tam utworzy¢ profil zawodowy, nawigzac sie¢ kontaktdw biznesowych i

skorzystac z wyszukiwarki ofert pracy.

W Internecie mozna znalez¢ szereg wyszukiwarek ofert pracy, ktére mogqg tez stanowi¢ zrédto
cennych porad na temat rynku pracy i rozwoju kariery zawodowej. Wirdd popularnych wyszukiwarek
mozna wymienic:

www.Pracuj.pl;

www.Praca.pl;

www.Jobs.pl;

www.InfoPraca.pl;

www.MonsterPolska.pl;

www.MediaCv.pl;



http://wupolsztyn.praca.gov.pl/oferty-pracy
http://stor.praca.gov.pl/portal/#/kraz/wyszukiwarka
http://oferty.praca.gov.pl/portal/index.cbop#/listaOfert
https://www.goldenline.pl/
https://pl.linkedin.com/
http://www.pracuj.pl/
http://www.praca.pl/
http://www.jobs.pl/
http://www.infopraca.pl/
http://www.monsterpolska.pl/
http://www.mediacv.pl/

www.Gumtree.pl/s-oferty-pracy/vic8p]l

Oferty pracy znajdujq sie takze na stronach internetowych i w wydaniach drukowanych gazet
z ogtoszeniami. W dowolnym saloniku prasowym mozna zapytac¢ o gazete, w ktérej sg zamieszczane

oferty pracy.

Curriculum Vitae

Poszukujgc pracy wazne jest, by dysponowac wtasnym CV. Jest to krotki zyciorys zawodowy,
w ktérym znajdujg sie dane osobowe, dane kontaktowe, informacje o wyksztatceniu i dotychczasowym
dos$wiadczeniu zawodowym a takze o predyspozycjach i umiejetnosciach przydatnych w pracy. Nalezy
w nim umiesci¢ informacje o znajomosci jezykdw obcych, umiejetnosci obstugi komputera, prawie jazdy
czy dodatkowych uprawnieniach. Wazne jest zamieszczenie klauzuli o zgodzie na przetwarzanie
danych osobowych. Bez tego pracodawca nie bedzie mdgt skorzysta¢ z danych zawartych w CV

prowadzgc rekrutacje.

Uprawnienia wynikajgce z zatrudnienia na podstawie Kodeksu Pracy

W Polsce podejmujgc prace nalezy podpisac z pracodawcg umowe o prace. Powinna by¢ ona
zawarta w pierwszym dniu pracy na pismie w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach - jednym dla
pracownika, drugim dla pracodawcy. Posiadajgc umowe o prace pracownika chronig przepisy
zawarte w Kodeksie Pracy. Do korzysci ptyngcych z umowy o prace nalezq:

e ochrona praw pracowniczych - nawet jezeli pracodawca okaze sie nieuczciwy, o majgc umowe
mozna dochodzi¢ swoich praw przed sgdem;

o wieksza pewnos¢ otrzymania wynagrodzenia w ustalonej wysokosci i w okreSlonym ustawowo
terminie;

e oObjecie pakietem ubezpieczen;

e zdobywanie stazu pracy, z czym wiqzqg sie pewne przywileje pracownicze, np. wiekszy wymiar
urlopu;

e mozliwosc¢ rejestracji w urzedzie jako bezrobotny i ofrzymania zasitku;

e posiadania ubezpieczenia wypadkowego - w sytuacji nieszczesliwego wypadku, pracownik
zatrudniony na umowe o prace otrzymuje odszkodowani, jeéli wypadek zdarzyt sie w zwigzku

Z wykonywang pracqg.

Umowa o prace - ale jaka?

Umowa o prace powinna zawierac¢ wszystkie podstawowe informacje zwigzane z pracqg, m.in.:
e dane stron - czyli pracownika i pracodawcy;
o okreslenie rodzaju umowy;

e date zawarcia umowy;


http://www.gumtree.pl/s-oferty-pracy/v1c8p1

e warunki wykonywanej pracy i wysokos¢ wynagrodzenia;
e migjsce pracy;

e  rodzqj pracy;

e wymiar Czasu pracy;

e terminrozpoczecia pracy.

Pierwsza umowa o prace moze by¢ zawarta na okres préobny. Nie moze ona by¢ jednak dtuzsza
niz 3 miesigce. Nastepnie mozliwe jest zawarcie umowy na czas okreslony. Takg umowe mozna zawrzeé
dwukrotnie. Trzecie umowa musi by¢ zawarta juz na czas nieokreslony.

W miejsce umowy o prace pracodawca moze zaproponowadé podpisanie umowy zlecenie lub
umowy o dzieto. W niej pracownik zobowiqgzuje sie wykonywac okreslong prace lub wykonac okreslone
dzieto. W ramach tej umowy pracownik jednak nie podlega Kodeksowi Pracy, ale Kodeksowi
Cywilnemu, dziata pod wtasnym kierownictwem, na wtasne ryzyko, ale ma zapewnione okreslone

w umowie wynagrodzenie za wykonywangq prace lub za zrealizowane dzieto.

PAMIETAJ!

o Podpisujgc umowe przede wszystkim trzeba jg w petni rozumiec. Pracodawca ma obowigzek
przedstawienia pracownikowi umowy w jezyku, ktéry jest dla pracownika zrozumiaty.

e Pracodawca w razie niejasnosci jest zobowigzany wyjasni¢ wszystkie wagtpliwosci zwigzane
Z umowaq.

o Korzystajgc z agencji zatrudnienia warto sprawdzi¢, czy dany posrednik znajduje sie w wykazie
agencji na stronie internetowej www .kraz.praca.gov.pl. Podczas rozmowy mozemy poprosic¢
o podanie doktadnych danych i adresu posrednika.

o Badajgc wiarygodnos¢ pracodawcy lub posrednika nalezy sprawdzi¢, czy ma on zgtoszong
dziatalno$¢ gospodarczg, od jok dawna dziata na rynku i czy posiada wtasne biuro. Dane te
mozna uzyskac w ewidenciji dziatalnosci gospodarczej
(https://prod.ceidg.gov.pl/ceidg/ceidg.public.ui/search.aspx) lub w  Kragjowym  Rejestrze

Sgdowym (https://ems.ms.gov.pl/krs/wyszukiwaniepodmiotu).

Zezwolenie na prace

Zezwolenie na prace jest dokumentem uprawniajgcym cudzoziemca do podjecia legalnej
pracy w Polsce pod warunkiem posiadania przez niego wizy lub zezwolenia na pobyt czasowy
pozwalajgcego na podjecie w Polsce pracy. W zezwoleniu wskazany jest podmiot powierzajgcy
wykonywanie pracy cudzoziemcowi oraz stanowisko lub rodzaj pracy, ktérqg cudzoziemiec ma
wykonywac. Praca jest uznawana za legalng tylko w przypadku, gdy cudzoziemiec wykonuje prace
wskazang w zezwoleniu.

Zezwolenie ma okredlony termin waznosci i jest wymagane w wypadku podejmowania
zatrudnienia na podstawie zaréwno umédw o prace, jak i umdw cywilnoprawnych. Zezwolenia na prace
wydaje wojewoda wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub siedzibe pracodawcy.

O zezwolenie na prace dla cudzoziemca wystepuje pracodawca. Dokumenty zatgczane do wniosku
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powinny by¢ ztozone w oryginatach lub potwierdzone urzedowo za zgodno$¢ z oryginatami
(z wyjgtkiem dowodu osobistego i paszportu). Dokumenty sporzgdzone w jezyku obcym powinny by¢
przettumaczone na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego. Zezwolenie na prace ma forme decyzji
administracyjnej i wydawane jest w 3 egzemplarzach - jeden pozostaje w urzedzie, dwa przekazywane
sg pracodawcy, z czego jeden pracodawca jest zobowigzany przekaza¢ cudzoziemcowi, dla ktérego
zezwolenie zostato wydane. Zezwolenie na prace jest decyzjg wtasciwego organu, uprawnigjgcg
cudzoziemca przebywajgcego w Polsce legalnie, do wykonywania pracy na warunkach okre$lonych
w tresci zezwolenia. Oznacza to, ze jesli cudzoziemiec chce zmieni¢ prace (1. pracodawce lub/i

stanowisko pracy lub/i branze, w ktdérej jest zatrudniony), musi uzyskaé nowe zezwolenie.

Kto potrzebuje zezwolenia na prace w Polsce

Aby podjgé zatrudnienie cudzoziemiec spoza UE przebywajgcy legalnie w Polsce zobligowany
jest uzyskaé zezwolenie na prace, jezeli przebywa Polsce na podstawie:

1. wizy (z wyjgtkiem wizy wydanej w celu furystycznym, udziatu w postepowaniu w sprawie
o udzielenie azylu, korzystania z ochrony czasowej, przyjazdu ze wzgleddw humanitarnych, ze
wzgledu na interes panstwa lub zobowigzania miedzynarodowe, kiedy to cudzoziemiec
nie moze wykonywaé w Polsce pracy. Cudzoziemcy tacy mogqg na zasadach ogdlnych
ubiegac sie o ofrzymanie zezwolenia na pobyt czasowy i prace lub otrzymac zezwolenie na
prace i wize w celu wykonywania pracy),

2. wizy wydanej przez inne panstwo obszaru Schengen lub dokumentu pobytowego wydanego
przez inne panstwo obszaru Schengen,
zezwolenia na pobyt czasowy (z pewnymi wyjgtkami)’;

4. ruchu bezwizowego (w ramach ruchu bezwizowego cudzoziemiec moze przebywad
w panstwach strefy Schengen przez 90 dni w ciggu kazdego 180-dniowego okresu, np.
w przypadku obywateli Ukrainy lub Gruzji zwolnienie zwymogu posiadania wiz odnosi sie

do posiadaczy paszportdw biometrycznych).

1 Wymdg posiadania zezwolenia na prace dla cudzoziemcdw przebywajgcych w Polsce na podstawie zezwolenie na pobyt
czasowy nie dotyczy osdb, ktére:

e posiadajg zezwolenie na pobyt czasowy w Polsce udzielone w zwiqzku z zawarciem matzehstwa z obywatelem polskim
lub cudzoziemcem posiadajgcym status uchodZcy, ochrone uzupetniajgcg, zezwolenie na pobyt staty lub pobyt
rezydenta dtugoterminowego UE, pobyt tolerowany lub ochrone czasowqg nadang mu w Polsce;

e sg studentami studidw stacjonarnych (pierwszego lub drugiego stopnia lub jednolitych magisterskich albo trzeciego
stopnia) oraz studivjgcych i przebywajg w Polsce na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, ktére wydano z tytutu
studidw przez caty okres waznosci zezwolenia na pobyt.
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Kto moze pracowacé w Polsce bez zezwolenia na prace

Igodnie z art. 87 wustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2018 poz. 1265) cudzoziemiec jest uprawniony do wykonywania pracy

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, m. in. jezeli:

1.

o D

N

10.

posiada status uchodzcy nadany w Polsce,
otrzymat ochrone uzupetniajgcg w Polsce,
posiada zezwolenie na pobyt staty,
posiada zezwolenie na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE w Polsce,
posiada zgode na pobyt ze wzgleddw humanitarnych,
posiada zgode na pobyt tolerowany w Polsce (legitymuje sie dokumentem o nazwie ,,Zgoda na
pobyt tolerowany”),
korzysta z ochrony czasowej w Polsce,
jest obywatelem:
a. panstwa cztonkowskiego UE lub
b. panstwa EOG, nienalezgcego do UE lub
c. panstwa niebedgcego strong umowy o EOG, ktérego obywatele mogg korzystac ze
swobody przeptywu oséb na podstawie umowy zawartej przez to panstwo ze Wspdlnotg
Europeijskq i jej panstwami cztonkowskimi,
d. lub jest cztonkiem rodziny cudzoziemca wymienionego w punktach a-c
i fowarzyszy mu na terytorium Polski.
posiada zezwolenie na pobyt czasowy w Polsce udzielone w zwigzku z zawarciem matzehstwa
z obywatelem polskim lub cudzoziemcem posiadajgcym status uchodzcy, ochrone
uzupetniajgcq, zezwolenie na pobyt staty lub pobyt rezydenta dtugoterminowego UE, pobyt
tolerowany lub ochrone czasowg nadang mu w Polsce;

jest studentem studidw stacjonarnych w Polsce, studiujgcym w Polsce na podstawie wizy;

. jest studentem studidw stacjonarnych (pierwszego lub drugiego stopnia lub jednolitych

magisterskich albo frzeciego stopnia) oraz studivje i przebywa w Polsce na podstawie
zezwolenia na pobyt czasowy, ktdére wydano z tytutu studidw przez caty okres waznosci

zezwolenia na pobyt;

. przebywa na terytorium Polski na umieszczonego w dokumencie podrdzy odcisku stempla, ktory

potwierdza ztozenie wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego
Unii Europejskiej, jezeli bezpodrednio przed ztozeniem wniosku byt zwolniony z obowigzku

posiadania zezwolenia na prace,

. posiada wazng Karte Polaka, tj. dokument potwierdzajgcy przynalezno$¢ cudzoziemca do

narodu polskiego (co nie oznacza jednak nadania cudzoziemcowi obywatelstwa polskiego,
przyznania prawa pobytu czasowego czy statego w Polsce ani prawa przekraczania granic

Polski bez wizy);

. jest ofiarg handlu ludzmi, jesli spetnia okre$lone warunki;
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15. w wyniku sytuacji zyciowej — takiej jak np. Smieré matzonka obywatela RP, rozwdd lub separacja

obywatelem RP — zachowat prawo do pobytu.

W grupie 0sdb zwolnionych z koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace sg réwniez obywatele
Ukrainy, Rosji, Biatorusi, Gruzji, Armenii i Motdawii, ktérzy (w zakresie nieobjetym przepisami o zezwoleniu
na prace sezonowq) korzystajg z utatwionego dostepu do polskiego rynku pracy. Oznacza to, ze mogg
oni przez okres é miesiecy ciggu kolejnych 12 miesiecy wykonywac prace bez koniecznosci uzyskania
zezwolenia na prace pod warunkiem posiadania pisemnego oswiadczenia podmiotu powierzajgcego
wykonywanie pracy. Oswiadczenie takie nalezy zarejestrowac we wtasciwym Powiatowym Urzedzie
Pracy.

W sytuaciji, gdy pracodawca chce zatrudni¢ cudzoziemca przez dtuzszy okres czasu wymagane
jest posiadanie zezwolenia na prace albo zezwolenia na pobyt czasowy iprace albo zezwolenia
na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym wysokich kwalifikacji. Jesli
cudzoziemiec pracowat udanego pracodawcy w zwiqgzku zzarejestrowanym o$wiadczeniem,
pracodawca ten moze wystgpi¢ o wydanie zezwolenia na prace (na tym samym stanowisku) w trybie
uproszczonym (bez koniecznosci uzyskania informacji starosty nt. mozliwosci zaspokojenia potrzeb
kadrowych w oparciu o lokalny rynek pracy).

Cudzoziemcy przebywajgcy w Polsce legalnie, ktdrych celem pobytu jest wykonywanie pracy
majg mozliwos¢ ubiegania sie o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy i prace albo zezwolenia
na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym wysokich kwalifikacii.
Zezwolenia te wydawane sqg przez wojewode w tzw. procedurze jednego wniosku, skutkujgcej
wydaniem cudzoziemcowi jednego dokumentu uprawnigjgcego go zaréwno do pobytu, jak
i wykonywania w Polsce pracy, bez koniecznosci posiadania dodatkowo zezwolenia na prace. Co
do zasady, do wniosku o udzielenie tych zezwoleh dotgczona musi by¢ informacja starosty o braku
mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych w oparciu o lokalny rynek pracy, ktérg uzyskuje

w Powiatowym Urzedzie Pracy pracodawca cudzoziemca.

Rodzaje zezwolen na prace

Zezwolenia prace sq wydawane przez wojewode wtasciwego ze wzgledu na migjsce
zamieszkania/siedzibe. Wyjgtkiem jest zezwolenie typu S, ktére wydaje starosta. Dokument zezwolenia
okresla pracodawce, rodzaj pracy lub stanowisko, najnizsze wynagrodzenie, wymiar czasu pracy oraz
okres waznosci zezwolenia. Wydawane jest ono na wniosek w postaci formularza, do ktérego nalezy
dotgczy¢ okre$lone dokumenty. Warunkiem dopuszczajgcym cudzoziemca do pracy jest tytut
pobytowy, ktdry przewiduje mozliwos¢ wykonywania pracy w Polsce. O tytut pobytowy wnioskuje sam
cudzoziemiec.

Wojewoda wydaje 5 rodzajéw zezwolen na prace:

A — wydawane jest na wniosek pracodawcy, gdy cudzoziemiec jest zatrudniony na terytorium

Polski i przez pracodawce, ktérego siedziba, oddziat lub inna forma dziatalnodci znajduje sie na
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terytorium Polski. By je uzyska¢ pracodawca musi uzyskac ze starostwa informacje o lokalnym rynku
pracy, ktéra potwierdza brak mozliwosci zrealizowania jego potrzeb kadrowych w oparciu o rejestry
0s6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy. Zezwolenie to, jesli nie ma innych, lokalnych rozwigzan, jest
wydawane na 3 lata;

B - jest wydawane, gdy cudzoziemiec petni okreslong funkcje w zarzgdzie podmiotu, jest
komplementariuszem lub prokurentem;

C, D, E - jest zezwoleniem wydawanym, gdy cudzoziemiec jest delegowany do pracy na

terytorium Polski przez pracodawce zagranicznego.

Zezwolenia na prace sezonowq

Od 1 stycznia 2018 r. zostato wprowadzone zezwolenie na prace sezonowq typu S, w sektorach
takich jak rolnictwo, ogrodnictwo, turystyka. Jest ono wydawane cudzoziemcom spoza UE i EOG przez
urzgd starosty decyzjg administracyjng na wniosek pracodawcy. W tym przypadku pracodawca sktada
whiosek o wydanie zezwolenia na prace sezonowq w Powiatowym Urzedzie Pracy (PUP) wtasciwym ze
wzgledu na miejsce zamieszkania lub siedzibe firmy. Wniosek mozna takze ztozy¢ poprzez strone
internetowq. W sytuacji, gdy cudzoziemiec jest juz w Polsce: starosta weryfikuje wniosek i wydaje
zezwolenie albo odmawia wydania zezwolenia. W przypadku gdy cudzoziemiec bedzie dopiero starat
sie 0 wjazd do Polski w celu pracy sezonowej, starosta weryfikuje wniosek i wpisuje go do ewidenciji
whnioskéw ws. pracy sezonowej lub odmawia wydania zezwolenia na prace sezonowq. Pracodawca
przekazuje cudzoziemcowi zaswiadczenie o wpisie wniosku o wydanie zezwolenia na prace sezonowq
do ewidenciji. Zaswiadczenie to stuzy jako podstawa do wydania wizy w celu wykonywania pracy
sezonowej lub w przypadku, gdy cudzoziemiec wjezdza w ruchu bezwizowym, stuzy jako potwierdzenie
celu wjazdu na terytorium RP. Po przyjezdzie cudzoziemca podmiot zatrudniajgcy powinien zgtosi¢ ten
fakt w Powiatowym Urzedzie Pracy, podajgc jednoczeénie miejsce zamieszkania cudzoziemca.
Po przekazaniu tych informacji zapada decyzja o wydaniu zezwolenia typu S. Wazne jest, ze wpis do
ewidencji wnioskdw o wydanie zezwolenia na prace sezonowq jest wazny tylko 120 dni — jezeli w tym
okresie starosta nie otrzyma potwierdzenia, ze cudzoziemiec podejmie prace w pdzniejszym terminie,
umorzy postepowanie w sprawie wydania zezwolenia na prace sezonowd.

W oczekiwaniu na decyzje administracyjng cudzoziemiec moze pracowad, pod warunkiem
poinformowania o przyjezdzie cudzoziemca i 0 miejscu jego zamieszkania. Nie mniej jednak
wykonywana praca musi by¢ zgodna z deklaracjg zawartg w zaswiadczeniu o wpisie wydanym
wczesdniej przez urzad. Prace moze cudzoziemiec wykonywad takze oczekujgc na przedtuzenie
zezwolenia na prace sezonowq. Jesdli wniosek dotyczy kontynuacii pracy w tym samym miejscu moze on
pracowa¢ do czasu wydania decyzji, jefli u nowego pracodawcy, to okres ten trwa 30 dni.
Pracodawca kontynuujgc wspdtprace z cudzoziemcem moze starac sie o wpis wielosezonowy, ktéry
moze by¢ wazny do 3 lat.

Zezwolenie na prace sezonowq przyznaje uprawnienie do wykonywania pracy przez 9 miesiecy
w roku. Jezeli o ten rodzaj zezwolenia ubiegajg sie obywatele panstw objetych systemem

o$wiadczeniowym, czyli Ukraina, Armenia, Gruzja, Biatoru$, Rosja, i Motdawia pracodawca nie ma
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obowigzku otfrzymania informacji ze starostwa o tym, ze nie ma mozliwosci zaspokojenia potrzeb
kadrowych na lokalnym rynku pracy. W sytuacji ofrzymania decyzji odmownej istnieje mozliwos¢

odwotania sie do drugiej instanciji, ktérg jest minister wtasciwy ds. pracy.

Oswiadczenie o powierzenivu wykonywania pracy cudzoziemcowi

Innym narzedziem zezwalajgcym na  prace jest Oswiadczenie o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi sktadane przez pracodawce w Powiatowym Urzedzie Pracy (PUP).
Jest ono wpisywane przez PUP do ewidencji o$wiadczen i ma zastosowanie w przypadku obywateli
takich krajéw, jak Ukraina, Biatorus, Gruzja, Armenia, Motdawia, Rosja. Oswiadczenie daje prawo do
wykonywania pracy niesezonowej bez dodatkowego zezwolenia przez okres 6 miesiecy na przestrzeni
kolejnych 12 miesiecy. Uprawnia cudzoziemca do wykonywania pracy bez obowigzku posiadania
zezwolenia na prace, jezeli praca wykonywana jest na warunkach okreslonych w tym o$wiadczeniu.

Podmiot powierzajqcy prace jest zobowigzany do informowania Urzedu Pracy o podjeciu pracy
przez cudzoziemca najpdzniej w dniu rozpoczecia pracy oraz o niepodjeciu pracy przez cudzoziemca
w terminie 7 dni od daty rozpoczecia pracy okreslonego w ewidencji oswiadczen. Niedopetnienie
obowigzku informowania o podjeciu lub niepodjeciu pracy przez cudzoziemca podlega karze grzywny.

Zmiany wprowadzone od 1 stycznia 2018 r. zaktadajg mozliwos¢ odmowy wpisu oswiadczenia
na podstawie przestanek takich jak m.in. wczedniejsze kary za nielegalne zatrudnianie cudzoziemcow,

zalegtosci w optacaniu sktadek ZUS czy podatkdw.
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SYSTEM UBEZPIECZEN SPOLECINYCH

Ubezpieczenia spoteczne w Polsce majg na celu zapewnienie socjalnego bezpieczehstwa osdb
na wypadek nieprzewidzianych i trudnych okolicznosci zyciowych, takich jok kalectwo, choroba,
staro$¢, czy cigza. W sytuacjach, w ktérych dana osoba nie jest w stanie utrzymac sie z wtasnej pracy,
moze liczy¢ na wyptate Swiadczeh w zaleznosci od czasu trwania krotkoterminowy, dtugoterminowy lub
dozywotni charakter.

Ze wzgledu na rodzaj objetych ubezpieczeniem zdarzeh ubezpieczenia spoteczne obejmujq:

o Ubezpieczenia chorobowe — ubezpieczony jest chroniony w sytuacii, w ktérej jest niezdolny do
pracy z powodu choroby, gdy przebywa na urlopie rodzicielskim, gdy przebywa w szpitalu, gdy
zmuszony jest do opieki nad chorym cztonkiem rodziny;

e Ubezpieczenie wypadkowe - ubezpieczony jest chroniony w sytuaciji wypadku przy pracy lub
choroby zawodowej;

o Ubezpieczenie rentowe — ubezpieczony jest chroniony w sytuacii, gdy jest niezdolny do pracy lub
Z powodu Smierci zywiciela rodziny;

o Ubezpieczenie emerytalne - ubezpieczony jest chroniony w sytuacji osiggniecia wieku
emerytalnego.

W powyzszych sytuacjach wyptacane sq $wiadczenia dla oséb objetych ubezpieczeniem
spotecznym przez Zaktad Ubezpieczeh Spotecznych.

Obowigzkowi ubezpieczen spotecznych podlegajg m. In. osoby, ktére na obszarze Polski sg
pracownikami na podstawie umowy o prace, umowy zlecenia lub prowadzqg dziatalno$¢ gospodarczg.

Ptatnik sktadek, czyli w praktyce pracodawca, zgtasza pracownika do ubezpieczenia
spotecznego. Jest zobowigzany zrobi¢ to do siedmiu dni od podjecia pracy przez osobe ubezpieczong.

Sktadki na ubezpieczenie odprowadza pracodawca.

22



SYSTEM OSWIATY W POLSCE

System szkolnictwa w Polsce jest obecnie w frakcie reformy wprowadzone] ustawqg Prawo
oswiatowe z 2016 r. Imiany czesciowo juz zostaty wprowadzone i bedqg stopniowo wdrazane przez

kolejnych kilka lat. Zawarty w tym miejscu opis systemu szkolnictwa uwzglednia wprowadzane zmiany.

Obowiqgzek szkolny i obowigzek nauki

Wszystkie dzieci, niezaleznie od pochodzenia, majg w Polsce prawo i obowigzek uczenia sie.
Znajomosc j. polskiego nie jest warunkiem przyjecia do szkoty, stgd tez dzieci nawet nie znajgce na
poczqgtku j. polskiego powinny rozpoczg¢ nauke w swojej grupie wiekowej, w ktérej stopniowo bedq
rozwija¢ umiejetnosci jezykowe.

Przebieg obowigzku nauki:

o Obowigzek nauki w szkole rozpoczyna sie w ostatnim roku przygotowania przedszkolnego, gdy
dziecko jest w wieku 6 lat i gdy zaczyna uczeszczac¢ do tzw. zerdwki. Rok nauki w zeréwce
przygotowuje dzieci do zaje¢ szkolnych. Zajecia te sg realizowane albo w przedszkolu albo
w szkole, w ktérej jest oddziat przedszkolny.

o Obowigzek nauki szkolnej trwa do konca 8 klasy szkoty podstawowej, czyli do ukonczenia 14-15
lat.

e Po zakonhczeniu nauki w 8-letniej szkole podstawowej obowigzek nauki trwa do ukohczenia 18-go
roku zycia. Oznacza to, ze mtodziez w wieku 16-18 lat ma obowigzek uczy¢ sie dalej albo
w wybranej szkole albo, rezygnujgc ze szkoty, moze pobieraé nauki w ramach przygotowania

zawodowego u pracodawcy.

System szkolnictwa

Na system szkolnictwa w Polsce sktadajg sie: przedszkole, szkota podstawowa, szkoty Srednie,

szkoty artystyczne, szkoty policealne, szkoty wyzsze.

Ztobki i przedszkola

Ztobki sq dla dzieci w wieku 0-3 lata. Nie sg one czeécig edukacii, ani nie sq obowigzkowe.
Dla dzieci w wieku 3-5 lat jest przedszkole, ktére tez nie jest obowigzkowe. Jednak warto pamietac, ze
w przedszkolu dzieci, ktére uczq sie jezyka, nawiqzujg relacje spoteczne, bawiqg pod okiem nauczycieli
majg wtasciwe warunki do odpowiedniej adaptacji i przygotowania do obowigzkowej nauki w szkole.
Kazdy 3-é-latek ma prawo do miejsca w przedszkolu. Zeby znalezé przedszkole dla swojego dziecka
trzeba sie skontaktowad z przedszkolem publicznym, ktére znajduje sie najblizej miejsca zamieszkania.
Jedli nie ma juz miejsc, to dyrekcja moze udzieli¢ informacii, w ktérym najblizszym przedszkolu na terenie
gminy dziecko moze zostaé przyjete. Przedszkola sq czesciowo finansowane z budzetu gminy, ale

pewne koszty ponoszq tez rodzice.
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Zerowka

Dzieci w wieku 6 lat rozpoczynajg obowigzkowg nauke przygotowania szkolnego — tak zwang
zeréwke. Jest ona realizowana albo w ostatniej grupie w przedszkolu, albo w szkole w ramach oddziatu

przedszkolnego.

Szkota podstawowa

O$mioklasowa szkota podstawowa dzieli sie na dwa etapy. W klasach 1-3 jest realizowana
edukacja wczesnoszkolna, natomiast w klasach 4-8 jest nauczanie z podziatem na przedmioty. Nauka
w szkole podstawowej publicznej jest bezptatna, jednak z obecnosciq dzieci w szkole sg zwigzane
pewne wydatki. Rodzice wptacajg pienigdze na ubezpieczenie dla dzieci, fundusz szkolny, klasowy,
organizacje wycieczek dla dzieci, obiady w stotdwce szkolnej itp. Warto przy tym pamietac
o mozliwosciach uzyskania pomocy socjalno-bytowej. W sytuacjach trudnych trzeba sie poradzi¢

u dyrekciji szkoty oraz w osrodkach pomocy spotecznej jakie istniejg mozliwosci pomocy materialne;.

Poradnie psychologiczno-pedagogiczne

Waznym elementem systemu szkolnictwa sg poradnie psychologiczno-pedagogiczne. Warto
z nich korzystac¢, by pomdc dziecku w rozwigzywaniu sytuacji stresowych, depresyjnych, czy zaburzen

zachowania. Adres i dane kontaktowe takiej poradni mozna uzyskac w szkole.

Szkoly srednie

Dotychczas szkotqg Srednig . stopnia byty gimnazja, ktére powoli sg wygaszane w ramach
reformy o$wiaty. Obecnie mdwigc o szkotach Srednich mamy gtéwnie na mysli (1) licea
ogdlnoksztatcgce 3-4-letnie w zaleznosci od tego, czy uczeh skonczyt gimnazjum, czy tez skonczy 8-
klasowq szkote podstawowq (licea sq szkotami przygotowujgcymi do studidw wyzszych i konhczg sie
egzaminem maturalnym); (2) 4-5-letnie technika, ktére z jednej strony przygotowujg do studidéw, gdyz
kohczqg sie egzaminem maturalnym a z drugiej przygotowujg do wykonywania konkretnego zawodu,
dajgc tytut technika; (3) 3-letnia szkota branzowa I. stopnia (jest to szkota przygotowujagcg do
wykonywania okre$lonego zawodu, dajgc dyplom kwalifikacji zawodowych); (4) 2-letnia szkota
branzowa, w ktérej mozna kontynuowaé nauke po zakohczeniu szkoty branzowej . stopnia

i przygotowac sie do egzaminu maturalnego, co otwiera mozliwos¢ podijecia studidw.

Szkoty policealne

Sqg to szkoty dla oséb, ktére ukonczyty licea. Trwajg one od roku do 2,5 lat i przygotowujg do
podjecia konkretnego, wyuczonego zawodu.
Studia wyisze

Studia dzielg sie na (1) studia I. stopnia licencjackie (frwajg one trzy lata i sg to studia zawodowe

przygotowujgce do wykonywania okre$lonego zawodu); (2) studia Il. stopnia magisterskie, ktére mogq
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poszerzy¢ kompetencje zawodowe i przygotowac do studidw lll. stopnia; (3) studia Ill. stopnia sg

studiami doktoranckimi, przygotowujg one uzyskania tytutu naukowego doktora.

Ksztatcenie i szkolenia dorostych.

Ten etap edukacji stwarza mozliwo$¢ uzupetnienia przez dorostych wyksztatcenia, uzyskania
nowych kwalifikacji, umiejetnosci zawodowych i osobistych. To ksztatcenie dokonuje sie w placdwkach
ksztatcenia ustawicznego, w oé$rodkach doksztatcania i doskonalenia zawodowego, czy w ramach
studidw podyplomowych.

Urzedy Pracy oferujg (dla oséb zarejestrowanych) nieodptatne szkolenia, czesto dajgce
uprawnienia zawodowe. Zdarza sie, ze robig to w porozumieniu z pracodawcami, ktdrzy szukajg oséb
o takich wtasnie umiejetnosciach i uprawnieniach. Podjecie takiego kursu moze sprawic, ze jeszcze

przed jego ukohczeniem pracownik znajduje nowq prace.

PAMIETA)
e Igtos sie do publicznego przedszkola lub szkoty publicznej najblizszej miejsca zamieszkania.

W ramach rejonizacji szkdt najczesciej przyjmowane sq do szkdt dzieci, ktdre zamieszkujg w rejonie
szkoty.

o Jedli Twoje dziecko nie chodzito do szkoty lub miato dtuzszg przerwe w uczeniu sie lub nie masz
Swiadectw szkolnych dziecka mozesz skontaktowaé sie z  poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, w ktoérej poradzqg Ci, jaka szkota i jaki poziom bedqg najlepsze dla Twojego dziecka.

e« Trzeba jak najszybciej przygotowac lub przettumaczyé dokumentacje medyczng. Szkota moze
wymagadé Karty zdrowia dziecka. 7 lekarzem uzgodnisz jakie szczepienia nalezy zrobi¢ dziecku.

e  Mozesz pomdc dziecku w nauce |. polskiego. Skontaktuj sie z wychowawcq klasy, dyrektorem
szkoty i popros o dodatkowe godziny lekcji wyrdbwnawczych, np. w ramach zajeé w Swietlicy.

e Bgdz w kontakcie ze szkotq, bys pomdgt nauczycielom i innym dzieciom zrozumieé wtasne
dziecko i jego potrzeby. Jedli jest wiecej rodzin i dzieci z Twojego kraju pochodzenia, to
zorganizujcie sie, by by¢ w statym kontakcie ze szkotq.

o Jedli masz ze sobg wtasne $wiadectwa i dyplomy ukohczonych szkdt, kursdw zawodowych,
Swiadectw pracy to podejmij starania uzyskania dokumentu potwierdzajgcego ich uznanie.
Uznanie $wiadectw szkét $rednich i policealnych mozna uzyska¢ w Wojewddzkim Kuratorium
Oswiaty, ktére podlega Ministerstwu Edukacji Narodowej, natomiast $wiadectwa szkdt wyzszych w
Narodowej Akademii Wymiany Akademickiej podlegtej Ministerstwu Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.
Wydawany dokument bedzie rozpoznawalny na polskim rynku pracy i podniesie Twoje szanse na
prace zgodng z wyksztatceniem. W biurze projektu mozna uzyskaé pomoc w uzyskaniu takich

zaswiadczen.
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SLUZBA ZDROWIA W POLSCE - NAJWAZNIEJSZE INFORMACJE

System Ochrony zdrowia w Polsce jest systemem ubezpieczeniowym, w ktérym Narodowy
Fundusz Zdrowia zajmuje sie organizacjq opieki zdrowotnej, podpisuje umowy z lekarzami i catym
personelem medycznym na Swiadczenie ustug. Dlatego nalezy pamietac, ze nieodptatng pomoc
medyczng, finansowanqg ze sktadek ubezpieczeniowych, mozna uzyskaé jedynie w tych placéwkach
medycznych, ktére majg podpisany kontrakt z NFZ. Cudzoziemiec idgcy do lekarza powinien zapytad,
czy dany lekarz lub placdwka lecznicza ma podpisang umowe z NFZ - wdwczas mozna sie leczy¢
w danej placéwce nieodptatnie.

Podstawowa opieka medyczna $wiadczona jest w poradni lekarza rodzinnego. W sytuacjach
nagtych, jak wypadek, uraz czy nagte pogorszenie stanu zdrowia z zagrozeniem zycia nalezy zgtosic sie
na pogotowie ratunkowe. Pomoc specjalistyczng, czesto po uzyskaniu odpowiedniego skierowania

mozna uzyskac w poradnia specjalistycznych, szpitalach czy zaktad rehabilitacji lecznicze;.
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UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE

Publiczna stuzba zdrowia $wiadczy ustugi medyczne osobom ubezpieczonym w Narodowym
Funduszu Zdrowia (NFZ). Osoby, ktdre pracujg na podstawie umowy o pracy lub umowy zlecenie lub
prowadzg dziatalno$¢ gospodarczg podlegajg obowigzkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu.
Do ubezpieczenia zdrowotnego osoby zatrudnionej mozna zgtosi¢ rowniez cztonkdw jego najblizszej
rodziny, w tym wspdtmatzonka i dzieci.

Jezeli cudzoziemiec nie jest objety ubezpieczeniem zdrowotnym, wdwczas moze ubezpieczyc
sie  dobrowolnie wnoszgc sktadki finansowe. Wystarczy jesli zwrdci sie do NFZ z  wnioskiem
0 ubezpieczenie wtasne, a takze rodziny. W takiej sytuaciji mogg byc¢ osoby, ktére przyjechaty do Polski
na studia, na staz, czy tez inni obywatele panstw trzecich, ktérzy przebywajg w Polsce, ale nie sg objeci

ubezpieczeniem zdrowotnym.

PAMIETAJ
Brak posiadania ubezpieczenia zdrowotnego w przypadku nagtej choroby lub wypadku spowoduje

naliczenie przez NFZ optat za leczenie.

W przypadku podpisania umowy o dzieto sktadki na ubezpieczenie zdrowotne nie sg odprowadzane.

Kto moze korzystaé z opieki zdrowotnej?

Do korzystania ze S$wiadczeh opieki zdrowotnej sg uprawnione osoby, ktdére sg objete
ubezpieczeniem zdrowotnym. Z publicznej opieki zdrowotnej mogg korzysta¢ cudzoziemcy, ktdrzy
nalezq do jednej z ponizszych grup:

1. zatrudnieni w Polsce na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenie, pracodawca ma
obowiqgzek objecia nowo przyjetego pracownika ubezpieczeniem zdrowotnym, w tym celu zgtasza
go do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych i co miesigc odprowadza od dochoddw pracownika
sktadke na ubezpieczenie zdrowotne do NFZ;

2. cztonkowie rodzin ubezpieczonych, ij.

a. dzieci - do ukonhczenia przez nie 18. roku zycia lub jesli kontynuuje nauke do 26. roku zycia, jedli
za$ dziecko posiada orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci — bez ograniczenia
wieku;

b. matzonek;

c. rodzice, dziadkowie — jedli pozostajg z ubezpieczonym we wspdinym gospodarstwie domowym.
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Kazda osoba ubezpieczona ma obowigzek zgtosi¢ do ubezpieczenia cztonkéw rodziny, jesli nie
posiadajqg oni ubezpieczenia zdrowotnego (np. nie pracujq). Zgtoszenie do ubezpieczenia polega
na podaniuv danych o czlonkach rodziny swojemu pracodawcy. Jesli ktos ubezpiecza sie
dobrowolnie musi po zawarciu umowy dobrowolnego ubezpieczenia zdrowoitnego z oddziatem
wojewodzkim NFZ sam zglosié w Zakladzie Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) cztonkéw rodziny do

ubezpieczenia.

cudzoziemcy, ktdrzy uzyskali w Polsce status uchodzicy lub ochrone uzupetniajgcq lub zezwolenie
na pobyt czasowy udzielone w celu polgczenia sie z rodzing, jesli przybywa na terytorium Polski
i jest cztonkiem rodziny cudzoziemca, ktéry zamieszkuje na terenie Polski w zwigzku z nadaniem
mu statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajqgcej,

cudzoziemcy zarejestrowani w urzedzie pracy jako bezrobotni (ubezpieczeniem mogq by<¢ objeci

takze cztonkowie rodziny zarejestrowanego bezrobotnego, jesli nie sg ubezpieczeni z innego tytutu)

Dobrowolne ubezpieczenie zdrowotne

Osoba, ktérej pobyt na terenie Polski jest legalny i ktdéra nie jest objeta obowigzkowym

ubezpieczeniem zdrowotnym, moze ubezpieczy¢ sie dobrowolnie. W tym celu powinna ztozyé

odpowiedni wniosek do NFZ we wtasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania wojewddzkim oddziale

NFZ. Druk wniosku jest dostepny w siedzibie oddziatéw oraz stronie NFZ:

http://www.nfz.gov.pl/dla-pacjenta/zalatw-sprawe-krok-po-kroku/jak-ubezpieczyc-sie-dobrowolnie/

Cudzoziemcy, ktérzy nie sg obywatelami Unii Europejskiej, sktadajgc wniosek o dobrowolne

ubezpieczenie zdrowotne, powinni przedstawi¢ paszport oraz jeden z ponizszych dokumentdw:

wize w celu wykonywania pracy;

zezwolenie na pobyt czasowy;

zezwolenie na pobyt staty;

zezwolenie na pobyt rezydenta dtugoterminowego EU;

zgode na pobyt ze wzgleddw humanitarnych;

zgody na pobyt tolerowany;

dokument potwierdzajgcy status uchodzcy nadany w Polsce albo korzystanie z ochrony czasowej

na jej ferytorium.

Po zawarciu umowy z NFZ nalezy udac sie do oddziatu Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS),

gdzie sktada sie druk ZUS ZZA.

Osoby, ktére ubezpieczyty sie dobrowolnie, majg obowigzek zgtosic do ubezpieczenia cztonkdw

rodziny, jesli nie sg oni objeci obowigzkowym ubezpieczeniem z innego tytutu.

Aby zgtosi¢ do ubezpieczenia cztonkdw rodziny, sktada sie w ZUS druk ZUS ZCNA (formularz jest

dostepny tutaj). Mozna go zanie$¢ osobiscie lub wystac pocztq.

Sktadki odprowadza sie na konto ZUS - szczegdtowe informacje mozna ofrzymac w ZUS.
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http://www.nfz.gov.pl/dla-pacjenta/zalatw-sprawe-krok-po-kroku/jak-ubezpieczyc-sie-dobrowolnie/
http://www.migrant.info.pl/tl_files/formularze/2.5%20zcna.pdf

Sktadka za kazdy miesigc kalendarzowy optacana jest w terminie do 15 dnia nastepnego

miesigca za miesigc poprzedni (np. za kwiecien do 15 maja).

Dokument potwierdzajgcy ubezpieczenie zdrowotne

W wiekszosci przypadkdw mozliwe jest natychmiastowo potwierdzenie prawa do $wiadczen
opieki zdrowotnej na podstawie danych zawartych w systemie eWUS (Elekironiczna Weryfikacja
Uprawnien Swiadczeniobiorcow). Wystarczy podaé swdj numer PESEL oraz potwierdzi¢ tozsamosé na
podstawie dowodu osobistego, paszportu lub prawa jazdy. W przypadku dzieci objetych obowigzkiem
szkolnym, do ukonczenia 18. (osiemnastego) roku zycia, nalezy okazac legitymacje szkolng.

Cudzoziemiec zameldowany w Polsce otrzymuje automatycznie numer PESEL, natomiast
cudzoziemcy, ktdérzy nie mogg sie zameldowaé mogg ztozy¢ wniosek. Wiecej informacji na ten temat
mozna znalez¢ na stronie:

https://obywatel.gov.pl/dokumenty-i-dane-osobowe/uzyskaj-numer-pesel-dla-cudzoziemcow

Wizyta w placéwce medycznej wigze sie czasami z potrzebg udokumentowania, ze jest sie
ubezpieczonym i ma sie prawo do skorzystania z bezptatnej opieki zdrowotnej.
Dokumentem potwierdzajgcym ubezpieczenie zdrowotne jest:
1. dla osoby zatrudnionej na umowe o prace:
e raport miesieczny ZUS RMUA wydany przez pracodawce + ZUS ZUA lub ZUS ZZA,
e aktualne zaswiadczenie z zaktadu pracy,
e legitymacja ubezpieczeniowa z aktualng datq i pieczgtkg pracodawcy;
2. dla osoby zarejestrowanej jako bezrobotna:
e aktualne zaswiadczenie z Urzedu Pracy;
3. dla osoby dobrowolnie ubezpieczonej:
e umowa zawarta z NFZ wraz z aktualnym dowodem optacenia sktadki zdrowotnej + potwierdzenie
zgtoszenia w ZUS (ZUS ZZA);
4. dla cztonka rodziny ubezpieczonego:
o dowdd optacenia sktadki przez gtéwnego ptatnika oraz zgtoszenie do ubezpieczenia cztonka
rodziny, np. druki: ZUS RMUA + ZUS ZCNA (ZCZA);
o aktualne zaswiadczenie wydane przez pracodawce;

e zaswiadczenie wydane przez ZUS o zgtoszeniu cztonkdw rodziny

UwAGAalll
Dla uczniow i studentow (pomiedzy 18 a 26 r. z.) dodatkowo niezbedna jest legitymacja szkolna lub

studencka.

W wypadku braku dowodu ubezpieczenia placdwka lecznicza moze udzielic pomocy na

podstawie oswiadczenie o posiadaniu prawa do Swiadczenh.
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https://obywatel.gov.pl/dokumenty-i-dane-osobowe/uzyskaj-numer-pesel-dla-cudzoziemcow

Kiedy ustaje prawo do swiadczen?

Prawo do $wiadczeh opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkdw publicznych ustaje zazwyczaj
po uptywie 30 dni od dnia wygasniecia obowigzku ubezpieczenia zdrowotnego np.. w przypadku

ustania stosunku pracy (np. z tytutu umowy o prace).

Wizyta v lekarza

Najlepiej uda¢ sie do najblizszej poradni lekarza rodzinnego. Tam mozna dokonac wyboru
lekarza podstawowej opieki zdrowotnej (POZ). Wybierajgc lekarza pierwszego kontaktu wypetniamy
Deklaracje wyboru. Jedli chcielioySmy go z czasem zmieni¢ na innego lekarza musimy pamietac, ze
w ciggu roku mozna nieodptatnie dokona¢ zmiany lekarza dwukrotnie. Zmieniajgc lekarza POZ kolejny

raz nalezy uvisci¢ optate 80 zt.

Jak sie umowié na wizyte?

Przed wizytq u lekarza nalezy sie zarejestrowac w poradni lekarza rodzinnego. Mozna to zrobic
osobiscie, za posrednictwem innej osoby lub telefonicznie. Najlepiej rejestrowad sie danego dnia
wczednie rano, np. od godz. 7.00 podja¢ probe skontaktowania sie z przychodnig. Zbyt pdine
zgtoszenie sie do rejestracji moze spowodowacd, ze brak miejsc na dany dzieh a rezerwacji czesto nie

mozna dokonac na inny dzieh.

Sytuacje nagte

W sytuacjach, w ktérych potrzeba opieki zdrowotnej jest nagta i niezbedna, np. w sytuaciji
zagrozenia utraty zycia, Swiadczenia medyczne udzielane sqg niezwtocznie i bez skierowania od lekarza
POZ. W sytuacjach zagrozenia zycia nalezy wezwaé karetke pogotowia dzwonigc pod numer 999 lub
112. Osobie przyjmujgcej zgtoszenie nalezy podac doktadny opis i miejsce zdarzenia, podaé powdd
wezwania karetki, dane osoby wzywajgcej pomocy. W sytuacjach nagtych pacjent moze bez

skierowania zgtosi¢ sie takze do izby przyje¢ w szpitalu, ktéra jest czynna catodobowo.

Nocna i swigteczna pomoc lekarska

Jezeli pomoc medyczna jest niezbedna w porze nocnej od 18:00 do 8:00 lub w dni wolne od
pracy, a brak nagtej pomocy medycznej Zle wptynie na stan zdrowia pacjenta, mozna udac sie do
przychodni dyzurnej. W kazdej przychodni zdrowia w widocznym migjscu powinna by¢ zawarta
informacja o najblizszej przychodni dyzurnej. Nocg i w $wieta czynne sq takze dyzurne apteki.
Informacja o tym, gdzie znajduje sie nagjblizsza apteka dyzurna powinna znajdowad sie na drzwiach

kazdej apteki.
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Swiadczenia opieki zdrowotnej

Cudzoziemcy uprawnieni do otrzymywania $wiadczen opieki zdrowotnej, ktére sq finansowane
w ramach NFZ, sg uprawnieni do otrzymywania swiadczeh opieki zdrowotnej, badan i porad lekarskich,
leczenia szpitalnego, rehabilitacii, profilaktyki zdrowotne;.

Swiadczenia mogg by¢ udzielane zaréwno przez podmioty publiczne i niepubliczne, jak tez
przez osoby wykonujgce zawdd medyczny.

W niektérych przypadkach, oprécz potwierdzenia prawa do $wiadczeh nalezy mie¢ wazine
skierowanie. Jest ono dokumentem wymaganym przy dostepie do badan diagnostycznych oraz
Swiadczen realizowanych w ramach:

e ambulatoryjnej opieki specjalistycznej,
e leczenia szpitalnego,

e leczenia uzdrowiskowego,

e rehabilitacji leczniczej,

e opieki nad przewlekle chorymi.

PAMIETAJ!
Na podstawie jednego skierowania mozesz zarejestrowac sie tylko w jednej placéwce udzielajgcej
Swiadczeh w danym zakresie. Pacjenci wymagajacy wiekszej niz jedna liczby porad specjalistycznych
z danej przyczyny, przedstawiajg skierowanie tylko przy pierwszorazowym zgtoszeniu sie do wybranej

poradni specjalistyczne;.

Skierowanie nie jest potrzebne do nastepujgcych lekarzy specjalistow:
e ginekologa i potoznika,
e onkologa,
e psychiatry,
e wenerologa,

e dentysty.



POMOC SPOLECZNA W POLSCE

Swiadczenia pomocy spotecznej

Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa, majgcg na celu wspieranie osdb
irodzin w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych, z ktérymi nie sg w stanie sobie poradzic,
wykorzystujgc wtasne mozliwosci i uprawnienia.

Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w godnych warunkach. Pozwala takze zapobiegac trudnym
sytuacjom zyciowym, wspierajgc ich przy usamodzielnieniu sie oraz integracji ze srodowiskiem.

Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w formie finansowej, rzeczowej oraz w formie ustug.
System $wiadczeh pomocy spotecznej wspiera finansowo osoby i rodziny o niskich dochodach oraz
pozbawione dochodu. Do narzedzi jakimi postuguje sie pomoc spoteczna nalezy przede wszystkim
praca socjalna, réznego rodzaju zasitki, pomoc i doradztwo. Wiecej informacji o formach udzielanej

pomocy mozna znalezé w menu po prawej stronie.

Komu przystugujqg swiadczenia pomocy spotecznej?

Osoby i rodziny korzystajgce z pomocy spotecznej sqg obowigzane do wspdtdziatania
w rozwigzywaniu ich trudnej sytuaciji zyciowe;.
Prawo do $wiadczeh z pomocy spotecznej przystuguje cudzoziemcom majgcym miejsce
zamieszkania i przebywajgcym na terytorium Polski na podstawie:
e zezwolenia na pobyt staty,
e zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego Unii Europejskiej,
e« zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w celu potgczenia sie z rodzing, jesli przybywa na
terytorium Polski i jest cztonkiem rodziny cudzoziemca, zamieszkujgcego na ferenie Polski
w zwigzku z nadaniem mu statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajgcej,
e w zwigzku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajgcej,
e w zwigzku z uzyskaniem w Polsce zgody na pobyt ze wzgleddw humanitarnych lub zgody na

pobyt tolerowany - w formie schronienia, positku, niezbednego ubrania oraz zasitku celowego.

Zasady vdzielania pomocy spotecznej

Swiadczenia pomocy spotecznej udzielane sqg na wniosek:
e 0soby zainteresowane;j,

e jej przedstawiciela ustawowego,

innej osoby, za zgodqg osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego.
Osoba lub rodzina ubiegajgca sie o pomoc spoteczng moze zgtosi¢ sie do osrodka pomocy
spotecznej w miejscu zamieszkania (osrodki znajdujg sie w kazdej gminie). Decyzje o przyznaniu lub

odmowie przyznania pomocy wymagajg uprzednio przeprowadzenia przez pracownika socjalnego
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rodzinnego wywiadu Srodowiskowego. Decyzje w sprawach $wiadczeh pomocy spotecznej wydawane
sg w formie pisemne;.

Prawo do $wiadczen pienieznych przystuguje osobom i rodzinom, ktérych posiadane dochody
nie przekraczajg ustalonych kryteriow dochodowych. Od dnia 1 pazdziernika 2018 r. kryterium
dochodowe dla osoby samotnie gospodarujgcej nie moze przekroczy¢ kwoty 701 zt, natomiast dla

osoby w rodzinie 528 zi.

Zakres pomocy socjalnej

Kazdy cudzoziemiec, ktéry ma uprawnienia do uzyskania pomocy spotecznej moze zwrdcic sie
z prosbg o pomoc pamietajgc, ze do gtéwnych celdéw pomocy spotecznej nalezy:

e wspieranie oséb i rodzin w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb
i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka, m.in. poprzez
pomoc pieniezng i niepieniezna;

e pomoc pracownika socjalnego w formie pracy socjalnej w przezwyciezeniu trudnej sytuaciji
zyciowej, tak aby rodzina usamodzielnita sie i mogta zy¢ w godziwych warunkach;

o otaczanie opiekq i wsparciem ubogich osdb i rodzin, a takze oferowanie poradnictwa;

e zapewnienie pomocy rodzinom i osobom, ktdére sg ofiarami, np. przemocy w rodzinie;

e pomoc w integracji spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub dotknietych
wykluczeniem spotecznym.

Jedli jeste§ cudzoziemcem w trudnej sytuacji zyciowej znajdZz najblizszy osrodek pomocy
spotecznej, by uzyskac¢ informacje, czy przystugujg Ci $wiadczenia pomocy spotecznej. Wykaz osrodkdw

pomocy spotecznej mozna znalezé na portalu hitps://ops.pl/kategoria/baza-instytucii/
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PROWADZENIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ W POLSCE

Mozliwo$¢ prowadzenia przez cudzoziemca wtasnej dziatalnosci gospodarczej w Polsce jest
uzalezniona od typu posiadanego przez niego prawa pobytowego. Cudzoziemiec moze prowadzic
dziatalno$¢ gospodarczg na takich samych zasadach jak obywatel Polski, jezeli posiada:

e zezwolenie na pobyt staty;

e zezwolenie na pobyt rezydenta dtugoterminowego Unii Europejskiej;

e zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku m.in. z potgczeniem z rodzing legalnie
przebywajgcq w Polsce, ksztatceniem sie na studiach;

e status uchodzcy;

e ochrone uzupetniajgcag;

e zgode na pobyt ze wzgleddw humanitarnych lub zgode na pobyt tolerowany;

e zezwolenie na pobyt czasowy i pozostajg w zwigzku matzenskim zawartym z obywatelem polskim
zamieszkatym na terytorium Polski;

e« zezwolenie na pobyt czasowy w celu wykonywania dziatalnosci gospodarczej, udzielone ze
wzgledu na kontynuowanie prowadzonej juz dziatalnosci gospodarczej na podstawie wpisu do
Centralnej Ewidencji i Informaciji o Dziatalnosci Gospodarczej;

e ochrone czasowqg w Polsce;

e wazng Karte Polaka.

Najwazniejsze rodzaje dziatalnosci gospodarczej w Polsce to:

e Indywidualng dziatalno$¢ gospodarczg (w tym w ramach spotki cywilnej)

e Spdtki handlowe

v spotki kapitatowe (spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz akcyjna)

V' spobtki osobowe (spdtka jawna, partnerska, komandytowa, komandytowo-akcyjna).

Dziatalnosé¢ jednoosobowa (samozatrudnienie)

e jest najprostszg formg prowadzania dziatalnosci

e jest przeznaczona dla oséb fizycznych

e rejestrowana w CEIDG (mozna jg zarejestrowacd online)

e nie wymaga minimalnego kapitatu

e przedsiebiorca odpowiada catym swoim majgtkiem za zobowigzania powstate w  wyniku
prowadzenia dziatalnosci

o firma (nazwa) przedsiebiorcy podana w CEIDG musi zawieraé co najmniej imie i nazwisko
whioskodawcy - np. Jan Kowalski. Mozliwe jest dodanie do firmy innych elementéw, np.
okreslajgcych profil dziatalnosci

e przedsiebiorca ma wytqczne prawo do reprezentowania swojej dziatalnosci

e  przedsiebiorca jest podatnikiem PIT

e przedsiebiorca moze by¢ podatnikiem VAT.
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Jak zarejestrowac jednoosobowq dziatalnos¢ gospodarczq?

Dziatalno$¢ gospodarczg mozna zatozyE drogqg internetowq lub osobiscie w urzedzie gminy.
W pierwszym i drugim wypadku warto na poczgtku wejs¢ na strone Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dziatalnosci Gospodarczej www.ceidg.gov.pl. Znajdujg sie tam wszelkie informacje zwigzane
z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej oraz mozliwos¢ uzyskania odpowiedzi i pomocy
w rozwigzaniu problemdw. Wszelkie czynnosci z tym zwigzane sg nieodptatne.
Aby zarejestrowac dziatalnos¢ gospodarczg jako osoba fizyczna mozna wybrac jeden z trybow
postepowania:.
e Zalogowanie* sie do CEIDG, wypetnienie wniosku on-line i ztozenie (podpisanie) go elektronicznie.
e Zalogowanie* sie do CEIDG, przygotowanie wniosku on-line i podpisanie go w dowolnej gminie
(nalezy zapamietac nr wniosku).
e Bez logowania sie do CEIDG, przygotowanie wniosku on-line i podpisanie go w dowolnej gminie
(nalezy zapamietac nr wniosku).
e Pobranie i ztozenie wniosku papierowego w gminie. Gmina przeksztatca go na wniosek
elektroniczny.
e  Przestanie wniosku listem poleconym do wybranej gminy. Podpis musi by¢ notarialnie
potwierdzony.

* Przy pierwszym logowaniu nalezy zatozy¢ konto i aktywowaé je po otrzymaniu potwierdzenia mailowego

Przedsiebiorca wpisany do ewidencji ma obowigzek umieszczaé w rdéznego rodzaju
o$wiadczeniach pisemnych zwigzanych ze swojg dziatalnoscig numer identyfikacji podatkowej (NIP)
oraz postugiwac sie tym numerem w obrocie prawnym i gospodarczym. W réznych urzedowych

rejestrach identyfikacja przedsiebiorcy nastepuje na podstawie numeru identyfikacji podatkowej (NIP).

Przerwanie dziatalnosci gospodarczej

Jezeli przedsiebiorca zamierza zakohczy¢ dziatalno$¢ powinien ztozyE wniosek o wykreslenie
zwpisu do siedmiu dni od zakohczenia dziatalnodci. Jezeli przedsiebiorca chce zawiesi¢ dziatalnosé
gospodarczg, to moze to zrobi¢ na okres od 30 dni do 24 miesiecy. Jezeli przedsiebiorca nie wznowi

dziatalnosci przed uptywem okresu 24 miesiecy, wpis zostanie wykreslony z urzedu.

Obowigzki osoby prowadzqcej dziatalnosé gospodarczq

Przygotowujgc sie do prowadzenia dziatalnodci gospodarczej na terenie Polski nalezy pamietac

o pewnych zobowigzaniach i praktycznych wymaganiach, ktdre sie z tym wigzg. Wsrdéd nich nalezy
wymieni¢ takie, jak:

e redlizacja obowigzku podatkowego - petng informacje w tym zakresie mozina otrzymacd

w Urzedzie Skarbowym, na terenie dziatania ktdérego bedzie zarejestrowana dziatalnosé

gospodarcza;
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e  zgtoszenie ptatnika sktadek do Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych — niezaleznie od zgtoszenia we
whniosku CEIDG-1 nalezy dodatkowo w ciggu 7 dni od rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej
zgtosi¢ siebie do ubezpieczenia w ZUS i wypetni¢ odpowiednie formularze — takze w odniesieniu
do zatrudnianych przez siebie pracownikdw;

Warto réwniez zadbac¢ o profesjonalne prowadzenie ksiegowosci — samodzielnie lub poprzez
zatrudnienie  wykwalifkowanego ksiegowego Ilub poprzez oddanie dokumentacji do biura
rachunkowego.

Wiecej informacji mozna znalez¢ na stronie:

https://www.biznes.gov.pl/pl
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WYMIANA ZAGRANICZNEGO PRAWA JAZDY NA POLSKIE

Obywatele panstw trzecich, ktérzy sq posiadaczami prawa jozdy wydanego w  kraju
pochodzenia po é miesigcach od uzyskania statego lub czasowego pobytu w Polsce powinni wymieni
je na prawo jazdy polskie. Dzieki temu bedqg mogli prowadzi¢ pojazdy w Polsce i w pozostatych krajach

Unii Europejskie.

Co zrobi¢ by wymieni¢ prawo jazdy?

W pierwszej kolejnosci nalezy przygotowaé odpowiednie dokumenty:

e wniosek o wymiane prawa jazdy, ktéry mozna otrzymac w urzedzie miasta lub starostwa;

o akfualne zdjecie;

e paszport albo aktualng karte pobytu;

o dokument, ktéry potwierdzi adres zameldowania np. zaswiadczenie o zameldowaniu na pobyt
staty albo czasowy;

e  ksero zagranicznego prawa jazdy z ttumaczeniem na jezyk polski - ftumaczenie musi by¢ napisane
albo potwierdzone przez ttumacza przysiegtego lub konsula i musi stanowi¢ integralng czes¢
dokumentu.

Whniosek nalezy zlozyé w:

e w urzedzie starostwa powiatowego w migjscu zamieszkania,

e W Urzedzie miasta - w przypadku zamieszkiwania w miescie na prawach powiatu,

e W uUrzedzie dzielnicy wtasciwe] dla miejsca zamieszkania - w przypadku zamieszkiwania
w Warszawie.

Koszt to 100,50 zt za wydanie prawa jazdy.

Kierujgc samochodem pamietaj, by mieé przy sobie:
e prawo jazdy zezwalajgce na prowadzenie danego typu pojazdu;
o dowdd tozsamosci;
o dowdd rejestracyjny pojazdu;
e wazny przeglad techniczny pojazdu;
o dowdd waznego ubezpieczenia pojazdu.
W trakcie jazdy nalezy:
o miec zapiete stale podczas jazdy pasy bezpieczenstwa;
e przewozi¢ dzieci, ktére sq nizsze niz 150 cm, w foteliku dzieciecym;
e« miec stale wtgczone $wiatta do jazdy dziennej lub mijania;
o respektowacd przepisy ruchu drogowego i dostosowac predkoseé jazdy do warunkdw panujgcych

na drodze.
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PORUSZAJAC SIE PO POLSKICH DROGACH...
Dostosuj predkosé do obowigzujacych przepisow - poruszajgc sie w terenie zabudowanym licznik
samochodu nie moze przekraczaé 50 km/h.
Na pozostatych drogach jednojezdniowych ograniczenie wynosi 90 km/h.
Mimo wszystko zwracaj uwage na oznakowanie - predkosci te mogq ulegaé zmianie na réznych

odcinkach drég.

PAMIETAJI
Za jazde pod wptywem alkoholu przewidziane sq konsekwencje prawne
0,2 - 0,5 promila = wykroczenie

> 0,5 promila = przestepstwo

Uwacalll
Nalezy dba¢ o swoje bezpieczenstwo i dlatego:
¢ Nie oddawaj nikomu swojego paszportu lub dokumentu tozsamosci
e Uwazaj na nielegalnych posrednikdw
e Zanim podejmiesz zatrudnienie, sprawdz swojego pracodawce - skontaktuj sie z nim, sprawdz jego

firme

Szukajgc jednostki Policji w dowolnym miejscu naszego kraju, mozesz skorzystac z darmowej aplikaciji

mobilnej ,,Moja Komenda". Nawet offlinel

Aplikacja mobilna “Moja Komenda”
MOJA Kontakt z policja i dzielnicowymi na

KOMENDA wyciggniecie reki

—§::§— POLICIA

Bl

blizej nas

Aplikacja powstala w ramach programu
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INSTYTUCJIE PRACUJACE NA RZECZ INTEGRACJI MIGRANTOW W
WOJEWODZTWIE ZACHODNIOPOMORSKIM

Instytucje publiczne

ZACHODNIOPOMORSKI URZAD WOJEWODIZKI W SZCZECINIE
https://www.szczecin.uw.gov.pl/
Waty Chrobrego 4
70-502 Szczecin

Wydziat Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcéw
Oddziat ds. Obstugi klienta w sprawach obywatelskich, paszportowych i cudzoziemcow
pokdj 94, tel. 91 4303 739
Oddziat Legalizacji Pobytu
pokdj 37, tel. 91 4303 768
Oddziat spraw obywatelskich
pokdj 13, tel. 91 4303 689

Punkt informacyjno-doradczy ZUW

PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY:
OKREGOWY INSPEKTORAT PRACY W SZCZECINIE
ul. Pszczelna 7, 71-663 Szczecin
91 431 19 30 — Sekretariat
91431 19 32 - Fax

Porady prawne:

Okregowy Inspektorat Pracy w Szczecinie Okregowy Inspektorat Pracy w Szczecinie

Porady telefoniczne udzielane sg od poniedziatku Osobiscie poniedziatek
do pigtku w godz. 2:00 - 15:00 wytgcznie w 10:00 -12:001i 14:00 -17:00.
Centrum Poradnictwa Panstwowej Inspekcji Pracy. Wtorek - pigtek:
Tel. 801 002 006 - dla osdb dzwonigcych z 10:00-12:00 i 14:00 -15:00.
telefondw stacjonarnych. Tel. 459 599 000 - dla Ul. Pszczelna 7
0s6b dzwonigcych z telefondw komadrkowych. 71-663 Szczecin, parter, pokdj nr 1.

Okregowy Inspektorat Pracy w Szczecinie
Oddziat w Koszalinie

Osobiscie poniedziatek - pigtek 8:00 - 12:00.
Ul. Pitsudskiego 55
75-502 Koszalin
parter, pokdj nr 2.
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POWIATOWE URZEDY PRACY
Wykaz powiatowych urzeddw pracy w wojewddztwie zachodniopomorskim jest dostepny na stronie:

https://www.wup.pl/pl/urzad/powiatowe-urzdy-pracy/

STRAZ GRANICINA:

e powiaty — Szczecin (m.p.), drawski, watecki, choszczenhski, pyrzycki, policki, stargardzki, z powiatu
mysliborskiego gm. Myslibdrz, Nowogrédek Pomorski, Barlinek, z powiatu goleniowskiego gm.
Golenidw - PSG Szczecin, 71-141 Szczecin ul. Zotnierska 4

e powiaty — powiaty — éwinoujski, Swinoujécie (m.p.), kamienski, goleniowski bez gm. Golenidw,
gryficki, tobeski — PSG Swinoujscie, 72—-606 Swinoujécie ul. Dworcowa 1

e powiaty — powiat drawski, kotobrzeski, swidwinski, biatogardzki, Biatogard (g.m.) Kotobrzeg — PSG

Kotobrzeg, 78-100 Kotobrzeg ul. Sikorskiego 7

Organizacje

CARITAS POLSKA
Centrum Pomocy Migrantom i UchodZzcom
ul. Wieniawskiego 5, 71-142 Szczecin
telefon: +48 507-870-258
+48 515-402-273

e-mail: biuro.fami.szczecin@caritas.org.pl

Godziny otwarcia:
poniedziatki: od 8:00 do 20:00
wtorki, $rody i czwartki: od 08:00 do 17:00
pigtki: od 8:00 do 18:00
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https://www.wup.pl/pl/urzad/powiatowe-urzdy-pracy/
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